FPL FUNDACION PRACTICA LEGAL

CURSO PRACTICO DE SUCESIONES

Dos jornadas intensivas

Objetivo general. Brindar herramientas practicas para intervenir profesionalmente en un proceso sucesorio, desde
la primera consulta y apertura del sucesorio hasta la administracion, particién y adjudicacién de los bienes.

Inicio y tramitacion del proceso sucesorio

Parte general

e Competencia.
» Ultimo domicilio del causante.
e Fuero de atraccion.
1 e Legitimacion para iniciar el proceso.
e Sucesiones intestadas y testamentarias.
* Herederos y orden sucesorio.
* Herederos forzosos.
e Porcion legitima.
e Orden sucesorio. Art. 2424 y concordantes del CCyC.

Primera consultay documentacion

¢ Informacién que debe solicitar el abogado.

¢ Partidas y documentacion necesaria.

e Determinacion de vinculos familiares.

* Bienes registrables y no registrables.

¢ [nvestigacion preliminar del patrimonio del causante.
¢ Informes y oficios.

Inicio del sucesorio

e Demanda de declaratoria de herederos.

* Requisitos.

e Documentacion que debe acompanarse.

e Denuncia de herederos.

¢ Edictos.

¢ Intervencion del Ministerio Publico cuando corresponda.
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e Comparendo de herederos.

Declaratoria de herederos

¢ Alcancesy efectos.

* Ampliacién de declaratoria.

¢ Inclusidny exclusion de herederos.

¢ Declaratoriay registracion.

e Supuestos de conflicto entre herederos.

Aceptacion, renuncia e indignidad
e Aceptacion de la herencia.

* Renuncia.

e Efectos juridicos.

¢ Indignidad sucesoria.

e Casos practicos.

Cesion de derechos hereditarios

e Concepto.

* Requisitos.

* Forma.

e Cesion total o parcial.

e Cesion onerosay gratuita.

® Registracion.

e Cesion de derechos hereditarios durante el proceso sucesorio.
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Patrimonio, administracion, particion y sucesiones testamentarias

Administracién extrajudicial de la herencia

e Comunidad hereditaria.

* Actos conservatorios.

e Actos de administracion.

e Actos de disposicion.

e Acuerdos entre coherederos.

e Conflictos en el uso y administracién de los bienes.

Inventario y avaliio

e Denuncia de bienes.

¢ Inventario.

e Avaluo.

* Bienes registrables.

* Bienes muebles.

e Créditos y deudas del causante.
* Pasivo sucesorio.

Administracion judicial

¢ Designacion de administrador.

¢ Facultades y obligaciones.

¢ Rendicién de cuentas.

e Administracion de inmuebles.

® Percepcion de alquileres y frutos.

* Venta de bienes durante el sucesorio.

Particion hereditaria

e Estado de indivisidon hereditaria.

¢ Particion privada.

e Particion judicial.

* Requisitos.

e Formacion de lotes.

¢ Adjudicacion de bienes.

e Convenios entre herederos.

¢ Inscripcion de bienes a nombre de los adjudicatarios.

Colacion yreduccion

e Concepto de colacion.
e Donaciones efectuadas en vida.
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e Sujetos obligados a colacionar.
¢ Dispensa de colacién.

e Accién de reduccion.

® Proteccidn de la legitima.

e Casos practicos.

Sucesiones testamentarias

* Tipos de testamento.
* Requisitos de validez.
6 e Aperturay protocolizacién.
e Institucidn de herederos.
® Legados.
e Limites derivados de la legitima.
* Impugnacion del testamento.

Finalizacion del proceso sucesorio
¢ Particion y adjudicacion.
e Inscripciones registrales.
7 * Oficios.
* Tracto abreviado.
* Venta de inmuebles durante el sucesorio.
* Honorarios profesionales.
e Gastos, tasas y aportes vinculados al proceso.

MATERIAL DE TRABAJO SUGERIDO

* Modelo de demanda de declaratoria de herederos. e Modelo de inventario y avaluo.
e Modelo de cesién de derechos hereditarios. e Modelo de convenio de particiéon y adjudicacion.
e Modelo de acuerdo de administracion. e Esquema practico del proceso sucesorio.
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